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Del maestro que no se ha ido

Frente a los obstaculos, dificultades y criti-
cas que condicionan la labor del dirigente,
sobre todo en una entidad como la nuestra
—que no ofrece viajes ni compensaciones de
parecido orden—, uno podria preguntarse qué
motiva la existencia de un grupo de luchado-
res, reunidos en derredor de lo que se denomi-
na la Comision Directiva. No debe ser la discu-
sién de mindsculos pero interminables proble-
mas administrativos, ni la dudosa satistaccion
de analizar las necesidades de los allegados,
a los que magicamente debiéramos resolver-
les los problemas; no puede ser tampoco la
convocatoria a esas asambleas anuales cu-
yos resortes legales obligan a un desgaste de
varios meses. No es légico que atraiga a un
nticleo pequeno de ornitdfilos - que dejan no-
ches de descanso o detareapersonal-, lasola
idea de resolver aspiraciones de sus colegas,
manteniendo una sede permaneniemente
abierta, con gente dispuesta a dar una mano,
con la_entrega periddica de publicaciones,
co;nunicaciones y revistas de nivel internacio-
nal.

No parece coherente que este grupo huma-
no se satisfaga con gestiones ante el Estado
o particulares para la obtencién de fondos-
que pocas veces se consiguen-, con el fin de
resolver los acuciantes problemas econdmi-
cos que lamodestacontribucidn de los amigos
asociados no alcanza a cubrir. Deben existir
otras razones, satisfacciones legitimas, que
posibiliten la subsistencia de esa “raza”, tal
vez en vias de extincion; lade los dirigentes de
entidades de bien publico. Muchas veces me
hice esta misma grelgunta. ¢ Es sdlo el senti-
miento del deber? ; Es nada mas que el ideal
llevado paciente y constantemente a la ac-
cién? ; Es exclusivamente por las aves?

Un suceso acaecido en las Ultimas sema-
nas vino a dar respuesta, al menos parcial, a
los interrogantes. Por un periodo, alin no
concluido, quienes nos sentimos dirigentes de
esta institucion descubrimos un tipo de placer
quiza desconocido para los demés. Es una
mezclade reconocimiento alalabordesplega-
da, al camino elegido, a los afios de constante

esfuerzo, al prestigio de la entidad que condu-
cimos; en sintesis: a nuestro trabajo. La biblio-
teca que pertenecié al doctor Claes Christian
Olrog, aquien hemos llamado “el maestro”, ha
sido donada por su familia, e ird a engrosary
calificar la nuestra. Como ya acontecid en el
pasado con las del doctor Jorge Casares y la
del tempranamente desaparecido William
Partridge, la coleccién de libros de nuestro
consocio y amigo Olrog sera parte del nicleo
de una de las formaciones bibliotecoldgicas
especializadas mas importantes del mundo
de habla hispana. No para lustre de nuestro
patrimonio cultural, ni mucho menos para
incrementar los bienes materiales de una en-
tidad que no los atesora con pasién de avaro,
sino para que el ornitdlogo sueco-argentino
sigac?ician 0, ahoraatravésde suslibros, esa
catedra de humildad y sapiencia que caracte-
riza a los sabios de verdad. La pléyade de
jovenes que busca en nuestra biblioteca sa-
ciar la sed de conocimiento, hojeara los vold-
menes en castellano, inglés, aleman o sueco
y junto a la respuesta ceriera o dubitativa,
leera “Claes Chr. Olrog”. Una vez mas, el
maestro demuestra que sigue al lado de sus
discipulos.

El gesto de la familia hace honor al apellido
y puede servirle de modelo a aquellos que,
algin dia, quieran dar destino adecuado a su
material didactico: manuscritos, libros, colec-
ciones. La AOP, en su fructifera tratativa,
ofrecié alafamilia del donante una compensa-
cién econémica, dignamente rechazada. Se
convino entonces en destinar ese monto a
incrementar el de la beca Olrog, instaurada
para alentar vocaciones juveniles. Asi, desde
diversos angulos, el profesor sigue ensenan-
do. y nosotros, dirigentes de la AOP, sentimos
una indefinible sensacion de bienestar, y en
parie podemos responder a las preguntas
iniciales. Sibien en la gestién aparecen fraca-
sos y sinsabores, también existen comporta-
mientos que enaltecen al ser humano y tal vez
expliquen porqué, ain hoy, en tiempos de
crudisimo materialismo, existe un grupo no
despreciable de personas dispuestas a entre-
garse a la causa en la que creen



